STATUT

MIEJSKIEGO KLUBU SPORTOWEGO
»OKAWA” WADOWICE

ROZDZIAL I.
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1.Stowarzyszenie nosi nazwe : Miejski Klub Sportowy ,Skawa” Wadowice, zwane w
dalszym ciggu niniejszego statutu: ,,Klubem” i jest stowarzyszeniem zarejestrowanym
i posiada osobowos$é prawng oraz jest klubem sportowym w rozumieniu
obowigzujgcych przepiséw prawa.

2.Klub dziata na podstawie ustawy prawo o stowarzyszeniach, ustawy o kulturze
fizycznej, ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz niniejszego
Statutu.

3. Klub jest organizacjg pozytku publicznego w rozumieniu ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96,
poz. 873 z p6zn. zm).

§2

1.Siedzibg Klubu jest miasto Wadowice, a terenem dziatania jest obszar
Rzeczypospolitej Polskiej.

2.Dla osiggniecia swoich celéw Klub moze realizowac projekty o zasiegu:
a) lokalnym,

b) regionalnym,

c) ogolnopolskim.

§3

1. Klub opiera swojg dziatalno$¢ na wolontariacie cztonkéw w rozumieniu ustawy z



dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Do
prowadzenia swoich spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

2.Klub prowadzi dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego w rozumieniu przepisow
ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3.Dochaod z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego stuzy wytgcznie realizacji celow
statutowych Klubu.

§4

Klub moze by¢ cztonkiem regionalnych , krajowych i miedzynarodowych organizacji o
tym samym lub podobnym profilu dziatania, o czym decyduje Zarzad.

§5

Klub uzywa sztandaru oraz znaczka barwy zielono-zotto-czerwonej. Odznakg
organizacyjng Klubu jest znaczek z napisem ,,SKAWA WADOWICE 1907”.
Wzory sztandaru Klubu, znaczka Klubu oraz proporcéw zatwierdza Zarzad.

§6

Klub uzywa pieczatek z napisem: Miejski Klub Sportowy ,Skawa” Wadowice.

ROZDZIAL 11

ODPLATNA DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO

§7

Klub moze prowadzi¢ odptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego w nastepujgcym
zakresie :

a) Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i
rekreacyjnych PKD 85.51.Z.,

b) Dziatalno$¢ obiektow sportowych PKD 93.11.Z.,

c) Dziatalnos¢ klubow sportowych PKD 93.12.Z.,

d) Dziatalnos¢ obiektéw stuzgcych poprawie kondyciji fizycznej PKD 93.13.Z.,
e) Pozostata dziatalno$¢ zwigzana ze sportem PKD 93.19.Z.,

f) Pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna PKD 93.29.Z..



ROZDZIAL III.
CEL | SRODKI DZIALANIA KLUBU
§8
Celem dziatania Klubu jest:

1. Organizowanie, prowadzenie oraz wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i
wychowania fizycznego.

2. Ksztattowania zasad wspoétzycia sportowego wsrod spoteczenstwa, ze szczegolnym
uwzglednieniem dzieci i miodziezy, dazenie do osiggania najwyzszego poziomu

sportowego.

3.Propagowanie i organizowanie rozwoju turystyki.

§9

1. Dla osiggniecia swoich celéw Klub:

a) zaktada i prowadzi sekcje w przyjetych i zatwierdzonych przez Zarzad dyscyplinach
sportowych,

b) organizuje zajecia sportowe w postaci treningéw, kurséw, wyktadow, pogadanek,
zgrupowan treningowych, szkoleniowych, kondycyjnych oraz innych nowoczesnych
form szkolenia,

c) zapewnia odpowiedne kadry trenerdw i instruktorow ,

d) propaguje i upowszechnia sport i kulture fizyczna,

e) rozwija sport masowy i turystyke, zwtaszcza wsrod dzieci i mtodziezy i w tym celu
udostepnia swoje obiekty,

f) organizuje, rozwija i popiera sport masowy,
g) organizuje obozy sportowe,
h) organizuje zawody i imprezy sportowe oraz bierze udziat w imprezach sportowych,

i) wspotpracuje z wkadzami o$wiatowymi i organizacjami mtodziezowymi w zakresie
sportu, rekreacji, turystyki i wychowania fizycznego,
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j) utrzymuje obiekty sportowe i zarzgdza nimi a takze udostepnia sprzet i wyposazenie
sportowe,

k) zapewnia opieke medyczng w trakcie treningéw i zawodow,

[) udziela pomocy finansowej i rzeczowej wyrdzniajgcym sie, zawodnikom w miare
posiadanych mozliwosci,

2. Klub prowadzi odptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego w celu wypracowania
funduszy na dziatalno$é statutowg Klubu.

ROZDZIAL IV.

CZLONKOWIE KLUBU - ICH PRAWA | OBOWIAZKI

§10
Klub skfada sig z cztonkdw:
1. Zwyczajnych,
2. Honorowych,
3. Uczestnikdéw.
§11

1. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ kazda osoba, ktéra ukonczyta 16 lat, akceptuje
statut Klubu i pragnie dgzy¢ do rozwoju Klubu — poprzez dziatalno$é w jego
strukturach organizacyjnych oraz spetnia warunki ustawowo okreslone.

2. Przyjmowanie cztonkéw Klubu nastepuje na podstawie uchwaty Zarzgdu po
ztozeniu pisemnej deklaracji i wptaceniu wpisowego.

3. Czlonek zwyczajny Klubu ma prawo:

a) wybierania i byé wybranym do wtadz Klubu,

b) uczestniczenia, wnioskowania i gtlosowania na zebraniach cztonkéw Klubu,
C) uczestniczenia w pracach poszczegolnych sekcji Klubu,



d) korzystania z istniejgcych urzadzen Klubu na warunkach ustalonych przez
Zarzad,

e) korzystanie z opieki i pomocy lekarskiej w przypadku gdy jest czynnym
zawodnikiem,

f) odwotywania sig od decyzji Zarzgdu do Walnego Zgromadzenia.

§12

1. Czionkami— uczestnikami Klubu sg, osoby, ktore nie ukonczyty 16-go roku zycia
i zostaty przyjete do Klubu za pisemng zgodg swoich rodzicéw lub prawnych
opiekundw, po przyjeciu przez nich odpowiedzialnosci materialnej.

2. Czionkom uczestnikom przystugujg, te same prawa co cztonkom zwyczajnym z
wyjatkiem postanowien §11 ust. 3a i 3b.

§13

1. Cztonkiem honorowym moze byé osoba szczegdlnie zastuzona.

2. Nadawanie godnosci honorowego cztonka nastepuje na wniosek Zarzgdu, na
podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia.

3. Czlonek honorowy zwolniony jest od wszelkich $wiadczen na rzecz Klubu i
korzysta ze wszystkich praw cztonkowskich.

§14

1. Kazdy cztonek ma obowigzek:

a) przestrzegania statutu, regulaminéw oraz uchwat Wtadz Klubu,

b) popierania statutowej dziatalno$ci Klubu w granicach swoich mozliwosci,

C) przestrzeganie zasad etyki sportowej,

d) regularnego optacania ustalonych przez Wtadze Klubu skfadek cztonkowskich,

e) przyczynianie sig, osobistym dobrym przyktadem i osobistg postawg do krzewienia
w spoteczenstwie idei sportu i wychowania fizycznego,

f) dbania o powierzony mu sprzet osobistego wyposazenia jak rownieZ o urzagdzenia i
caty majagtek Klubu.

2. Zarzad Klubu w uzasadnionych przypadkach moze zwolni¢ cztonka Klubu lub
okreslong grupe cztonkéw Klubu od obowigzku optacania sktadek cztonkowskich w
catosci lub czesci.

§15



Cztonkowie Klubu nie mogg startowaé ani wystepowaé bez zezwolenia Zarzadu w
barwach innych klubow sportowych — w tej dyscyplinie, ktérg uprawiajg, w Klubie.

§16

Utrata praw cztonkowskich nastepuje obligatoryjnie w przypadku:

1. pisemnej rezygnacji z cztonkostwa, ztozonej Zarzgdowi,
Smierci cztonka,
3. skazania prawomocnym wyrokiem Sadu na kare utraty praw publicznych.

no

§17

1. Utrata praw cztonkowskich moze réwnieZ nastgpié uchwatg Zarzadu:
a) wrazie dziatania na szkode, Klubu,
b) nie ptacenie sktadek cztonkowskich przez okres 6-ciu miesiecy,
C) nie przestrzeganiu statutu Klubu.
2. Pozbawieni praw czlonkowie mogg, odwotywad sie, na piémie od tej decyzji do
Walnego Zgromadzenia w terminie jednego miesigca od otrzymania decyzji o
utracie praw cztonkowskich.

§18

1. Za wzorowe wykonywanie zadar i obowigzkéw, za aktywng prace na rzecz rozwoju
sportu oraz wybitne osiggniecia sportowe — cztonkowie Klubu mogg, byé wyrézniani
uchwatg Zarzadu:

a) pisemng pochwatg,

b) dyplomem uznania,

C) nagrodg rzeczowg lub pieniezng,

d) odznaka,

e) nadaniem godnosci Prezesa Honorowego,
f) nadaniem godnosci Cztonka Honorowego,

2. Postanowienia ust. 1 pkt. e i f nie stosuje sig, do czitonkow niepetnoletnich.

§19



1. Za nieprzestrzeganie Statutu Klubu, regulamindéw i inne wykroczenia —

cztonkom Klubu — uchwatg Zarzadu mogg, byé udzielone nastepujgce kary:

a) upomnienie,

b) nagana,

C) nagana z ostrzezeniem,

d) zawieszenia w prawach cztonka,

e) utrata praw cztonkowskich Klubu,

f) kary wynikajgce ze statutu i regulamindéw polskich zwigzkéw sportowych.
. Od natozonych kar cztonkom Klubu przystuguje prawo odwotania sie na pismie
do Walnego Zgromadzenia w terminie jednego miesigca od daty otrzymania
pisemnego zawiadomienia o ukaraniu.

ROZDZIAL V.
WLADZE KLUBU
§20

. Wiadzami Klubu sg;

a) Walne Zgromadzenie,

b) Zarzad,

c) Komisja Rewizyjna.

. Kadencja wiadz Klubu trwa 4 /cztery/ lata.

WALNE ZGROMADZENIE
§21

. Walne Zgromadzenie jest najwyzszg, wtadzg Klubu.

. Walne Zgromadzenie moze mieé charakter Zgromadzenia Zwyczajnego lub
Zgromadzenia Nadzwyczajnego.

. Walne Zgromadzenia Zwyczajne majg charakter Zgromadzen Sprawozdawczo-
Wyborczych lub Sprawozdawczych.

§22

. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Sprawozdawcze zwotuje Zarzad— jeden raz
na 2 /dwa/ lata a Walne Zgromadzenie Sprawozdawczo-Wyborcze jeden raz na
4 [cztery/ lat.



2. O terminie Walnego Zgromadzenia wraz z proponowanym porzgdkiem obrad
Zarzad Klubu zawiadamia czionkow co najmniej 14 dni przed terminem
rozpoczecia Zgromadzenia w sposob przyjety na danym terenie oraz przez
wywieszenie na tablicy ogtoszen w siedzibie Klubu a jezeli liczba cztonkéw nie
przekracza 150 cztonkow zawiadomienia mogg by¢ dokonywane takze w formie
elektronicznej na adres poczty e-mail cztonka Klubu wskazany na pismie
Zarzadowi.

3. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

a)
b)
c)

d)
e)
f)
¢)

h)

)
j)

K)

uchwalenie programu dziatania Klubu,

wybor Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej,

rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu z dziatalno$ci i ich ocena oraz
rozpatrywanie sprawozdan Komisji Rewizyjnej i udzielanie absolutorium
Zarzadowi Klubu,

uchwalanie Statutu Klubu lub zmian w nim, e)

podejmowanie uchwat w sprawach zbywania nieruchomosci Klubu,
rozstrzyganie odwotana od uchwat Komisji Rewizyjnej,

nadawanie na wniosek Zarzgdu godnosci Prezesa Honorowego i Cztonka
Honorowego,

rozpatrywanie wnioskow Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, cztonkéw
zwyczajnych oraz uczestnikow Walnego Zgromadzenia,

uchwalanie kompetencji i obowigzkéw Zarzadu,

podejmowanie innych uchwat, ktére wymagajg, decyzji Walnego
Zgromadzenia,

podejmowanie uchwat dotyczgcych rozwigzania Klubu i jego likwidaciji,

4. Wybor wiadz Klubu odbywa sie, w gtosowaniu tajnym.

§23

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad:

a) na podstawie uchwaty Zarzadu,
b) na zadanie Komisji Rewizyjnej,
C) na pisemne zgdanie co najmniej 1/3 cztonkéw zwyczajnych.

2. Na porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia mogg byc¢
zatatwiane tylko te sprawy, dla ktérych zostato zwotane.

§24

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje sie, w ciggu jednego miesigca od daty
otrzymania zgdania lub podjecia uchwaty o jego zwotaniu.



1. W

§25

Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg przy obecnosci :

pierwszym terminie — %z liczby cztonkéw zwyczajnych,

2. W drugim terminie, wyznaczonym w tym samym dniu co pierwszy termin, 30 minut
pozniej od pierwszego terminu — bez wzgledu na liczbe oséb obecnych na
Zgromadzeniu.

3. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg, zwyktg wiekszoscig, gtosow.

4. W

przypadku rownej liczby gtosow decyduje gtos prowadzgcego Walne

Zgromadzenie.

§26

W Walnym Zgromadzeniu biorg, udziat:

1. Z prawem gtosu— cztonkowie zwyczajni i honorowi Klubu,

2. Z gtosem doradczym —osoby zaproszone.

§27

Gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne, za wyjgtkiem wyboréw do wtadz

Klubu.

ZARZAD

§28

Zarzagd sktada sig z 5 -11 czionkéow Klubu wybranych na Walnym
Zgromadzeniu.

Nowo wybrany Zarzad zbiera sie na swym pierwszym posiedzeniu
bezposrednio po zakonczeniu wyborow i ogtoszeniu wynikow i wybiera sposrod
siebie Prezesa Klubu.

Zarzad wybiera sposréd siebie Wiceprezesa Klubu, Sekretarza Klubu i
Skarbnika Klubu w ciggu 1 /jednego/ miesigca liczgc od daty wyboru cztonkéw
Zarzadu.

Na miejsca zwolnione i/lub wolne (uzupetnienie sktadu do maksymaine;j iloSci
cztonkéw) w czasie trwania kadencji, Zarzad ma prawo dokoptowac inng osobe
sposrod cztonkéw Klubu, na nowego cztonka Zarzadu, jednak nie wiecej niZ w
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ilosci 50% swojego pierwotnego skfadu w czasie catej kadencji. W razie
zwolnienia ponad 50 % miejsc pierwotnego sktadu w czasie kadencji Zarzadu,
Zarzad w terminie 1 miesigca zwotuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w
celu wyboru nowego Zarzadu. W przypadku rezygnacji z petnionej funkcji przez
Prezesa Zarzadu Klubu, Wiceprezesa Zarzadu Klubu, Sekretarza Klubu lub
Skarbnika Klubu , $mierci ktéregokolwiek z nich lub trwajgcej dtuzej jak 3 /trzy/
miesigce niemozliwosci sprawowaniu przez ktéregokolwiek z nich funkcji z
jakichkolwiek przyczyn Zarzad niezwitocznie wybiera sposrod siebie nowego
Prezesa Klubu, Wiceprezesa Klubu, Sekretarza Klubu lub Skarbnika Klubu.

5. W okresie miedzy Walnymi Zgromadzeniami Zarzad decyduje we wszystkich
sprawach dotyczgcych Klubu — w zakresie swoich kompetenciji.

6. Do dziatania w imieniu Zarzgdu w stosunkach zewnetrznych uprawniony jest
Prezes Klubu lub wiasciwy kompetencyjnie cztonek Zarzgdu.

7. Utrata praw czionka Klubu powoduje automatycznie utratge cztonkostwa w
Zarzadzie.

§29
Do kompetencji Zarzadu nalezy:

podejmowanie uchwat w sprawie dziatalnosci Klubu oraz kontrola ich realizacji,
realizacja uchwat Walnego Zgromadzenia,

zatwierdzanie planéw i sprawozdan z dziatalnosci Klubu,

uchwalanie budzetéw i przyjmowanie bilansow,

zwotywanie Walnych Zgromadzen,

uchwalanie i zatwierdzanie regulaminéw wewnetrznych Klubu,

rozpatrywanie spraw dyscyplinarnych czionkéw Klubu,

wyrazanie zgody na zmiane, barw klubowych przez zawodnikéw,

powotywanie i likwidacja sekcji oraz dokonywanie okresowej oceny ich
dziatalnosci,

10.opiniowanie kandydatéw na Gtéwnego Ksiegowego i trenerdéw sekcji sportowych
11.rozpatrywanie skarg i odwotana pracownikow i zawodnikow,

12.podejmowanie uchwat w sprawie przyjmowania i skreslania z listy cztonkéw,
13.ustalanie wysokosci wpisowego i sktadek cztonkowskich,

14.podejmowanie innych uchwat w sprawach nie zastrzezonych do wytgcznej
kompetenciji innych wtadz Klubu.

©o N A~

§30

1. Posiedzenia Zarzadu powinny odbywag sie przynajmniej raz w miesigcu, jednak nie
rzadziej jak co raz na dwa miesigce.
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2. W posiedzeniach Zarzgdu biorg, udziat wytgcznie cztonkowie Zarzadu oraz
zaproszeni goscie .

1.

2.

§31

Uchwaly Zarzgdu zapadajg zwyklg wiekszoscig, gtosow przy obecnosci co
najmniej 12 liczby cztonkow.

W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos prowadzgcego posiedzenie
Zarzadu.

§32

1. Organem wykonawczym Zarzgdu jest Prezes Zarzgdu.

2. Zarzad odpowiada za:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)

h)

kierowanie i koordynowanie pracami Zarzadu,

wykonywanie uchwat Zarzadu,

zarzgdzanie sprawami biezgcymi Klubu,

prowadzenie gospodarki finansowej Klubu,

zawieranie i rozwiazywanie w imieniu Klubu uméw cywilnoprawnych,
zatrudnianie i zwalnianie pracownikow oraz okresowa analiza sytuacji kadrowej
w Klubie,

organizowanie, koordynowanie i nadzorowanie realizacji zadan z zakresu
dziatalnosci administracyjnej, remontowej i inwestycyjnej Klubu,
egzekwowanie naleznosci Klubu,
i) nadzor nad przestrzeganiem przez Klub przepiséw prawa
]) opracowanie oraz przedstawianie wynikdéw realizacji planéw rocznych w oraz
planéw na kolejny rok w terminach do 31 grudnia kazdego roku;

Pozostali Cztonkowie Zarzgdu kierujg, wydzielonymi dziedzinami dziatalnosci
Klubu w zakresie okreslonym przez Prezesa Klubu w drodze zarzgdzenia.
Czlonkowie Zarzadu ponoszg odpowiedzialno$é wobec Klubu, jak réwnieZ
wobec o0sob trzecich w zakresie spraw im powierzonych zgodnie z
postanowieniami ust. 3 chyba, ze inaczej stanowig, bezwzglednie obowigzujgce
przepisy prawa. Czionkowie Zarzadu nie ponoszag odpowiedzialnosci za
czynnosci, ktére podejmuje Prezes Klubu.

Kazdy z Cztonkéw Zarzgdu zobowigzany jest do informowania Prezesa Klubu
o dziataniach podejmowanych w ramach kompetencji mu przydzielonych.

W zakresie powierzonych mu zadan Czlonek Zarzadu realizujgc czynno$é,
ktérg z uwagi na swoj zakres nalezy rownieZ do kompetencji innego Cztonka
Zarzadu lub ma wptyw na wykonywanie jego kompetencji podejmuje dziatania
w porozumieniu z tym Czionkiem Zarzadu oraz powiadamia o tym Prezesa
Klubu.
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KOMISJA REWIZYJNA
§33

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli Klubu.

2. Komisja Rewizyjna skfada sig, z 3 cztonkdw, z ktérych wybiera sposrdd siebie
Przewodniczgcego i Sekretarza.

3. Komisja Rewizyjna ma prawo dokoptowa¢ na miejsce zwolnione w czasie
trwania kadencji 2-ch /dwdch/ nowych cztonkdw.

§34
1. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrola catoksztattu dziatalnosci ze szczegdélnym uwzglednieniem gospodarki
majagtkowej i finansowej Klubu,

b) kontrola optacania skfadek cztonkowskich,

c) sktadanie sprawozdan na Walnych Zgromadzeniach wraz z oceng dziatalnosci i
wnioskiem dotyczgcym udzielenia absolutorium Zarzgdowi,

d) przedstawianie Zarzgdowi wnioskdéw merytorycznych dotyczacych dziatalnosci
Klubu,

e) wystepowanie z wnioskiem zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
2. Kontrola catoksztattu dziatalnos$ci, winna odbywaé sig jeden raz w roku.
§35
1. Komisja Rewizyjna dziata zgodnie z uchwalonym przez siebie regulaminem.
2. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg, zwyktg wiekszoscig, gtosow przy

obecnosci przynajmniej dwoch cztonkdéw sktadu Komisji.
3. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos prowadzgcego zebranie.
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ROZDZIAL VI.
RADA SENIOROW
§36

1. Zarzad moze sposrod dtugoletnich cztonkéw Klubu, zawodnikéw, dziataczy i
sympatykéw powotaé Rade Senioréw, ktérg bedzie organem doradczym
Zarzadu Klubu.

2. Rada Senioréw wybiera sposrdéd siebie wiekszoscig gtoséw Prezydium
ztozone z:

a) przewodniczgcego,
b) Zastepcy Przewodniczgcego
c) Sekretarza.
d)
4. Zasady dziatania Rady Senioréw okresla oddzielny regulamin opracowany
przez jej cztonkéw przy wspétudziale Zarzadu.

ROZDZIAL VII.
MAJATEK KLUBU
§37
Majatek Klubu stanowig, ruchomosci, nieruchomosci, prawa majgtkowe oraz fundusze.
§38
Na fundusze Klubu skfadajg, sie;

wptywy z sktadek cztonkowskich,

dochody z dziatalnos$ci statutowej,

dotacje oraz subwencje,

dochody z majatku,

darowizny, spadki i zapisy,

wptywy z odpfatnej dziatalnosci organizacji pozytku publicznego i Srodkow
przekazanych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych.

o0k wh e

§39

Oswiadczenia woli w imieniu Klubu (reprezentacja Klubu) skftadajg tgcznie dwaj
cztonkowie Zarzgdu w tym jednym z nich musi by¢ Prezes Zarzadu.
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§40

1. Zabrania sie:

a)

b)

udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Klubu w
stosunku do cztonkow, cztonkow organow lub pracownikéw oraz osob, z ktorymi
pracownicy pozostajg w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki
lub kurateli, zwanych dalej ,osobami bliskimi”;

przekazywania majatku Klubu na rzecz cztonkow, cztonkow organow lub
pracownikow oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do
o0sbb trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub
na preferencyjnych warunkach;

wykorzystywania majgtku Klubu na rzecz cztonkéw, cztonkéw organdw lub
pracownikow oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob
trzecich;

d) zakupu na szczegdlnych zasadach towarow lub ustug od podmiotow, w ktdrych

uczestniczg cztonkowie organizacji, cztonkowie jej organdw lub pracownicy
oraz ich osob bliskich.

ROZDZIAL. VII.
POSTANOWIENIA KONCOWE
§41

Rozwigzanie Klubu i zmiana statutu wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia,
podjetej wiekszoscig, 2/3 gtosdw, przy obecnosci co najmniej 12 ogdlnej liczby
0s6b uprawnionych do gtosowania w kazdym terminie Walnego Zgromadzenia.
W razie podjecia przez Walne Zgromadzenie uchwaty o rozwigzaniu Klubu,
Walne Zgromadzenie zdecyduje o przeznaczeniu majgtku Klubu i powota
Komisje Likwidacyjna.
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